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Resumen

El autor proporciona un informe
detallado de un Diilogo Socratico de
un dia de duracién (en total, cinco ho-
ras) que facilitd sobre la cuestion de
«Qué es la autorrealizacion?, ofrecien
do asi una imagen muy vivida y realista
del funcionamiento y de las dificultades
metodologicas de esta prictica filosofi-
ca desarrollada en Alemania por Leo-
nard Nelson a principios del siglo XX.

Abstract

The author gives us a detailed re-
port of a Socratic Dialogue that he fa-
cilitated during a whole day (five
hours) about the question of «What is
self-fullfilment?, offering a very lively
and realistic picture of the functioning
and of the methodological difficulties
of this philosophical practice created
in Germany by Leonard Nelson at the
beginning of the XX century.
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En agosto de 2000 facilité un Didlogo Socritico? en Melbourne
(Australia) sobre qué es la autorrealizacion®3. Aunque no llegamos

1 (N. del T.) Traduccién del articulo «What is Self Fulfilment? A report on a
Socratic Dialogue», Practical Philosophy, vol. 4.1, 2001, pp. 47-54.

2 (N. del T) A lo largo de todo el articulo escribiremos Didlogo Socratico en
mayuscula (tal como lo hace el autor, siguiendo la costumbre de la literatura es-
pecializada en esta metodologia), en consonancia con lo que suele hacerse en
otros movimientos de practica filosofica (p. ej, Filosofia para Nifios, Nuevas
Practicas Filosoficas, Asesoramiento Filosofico, etc.)

3 (NV. del T.) Hemos traducido en general self-fulfillment por «autorrealiza-
cién», aunque otras veces hemos utilizado la expresion «realizacién personal». El
concepto de autorrealizacidn, a pesar de no estar recogido en el DRAE, es un
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a alcanzar un consenso durante el didlogo (en parte porque solo
durd un dia), la naturaleza de los desacuerdos y las revelaciones que
surgieron durante el proceso tuvieron un profundo interés para com-
prendernos a nosotros mismos como seres humanos complejos que
viven en un contexto social.

Lo que sigue a continuacién es un informe de las principales line-
as de la discusioén junto con un comentario mio destinado a subrayar
los temas filoséficos y también algunos aspectos del proceso de did-
logo. Comento ambas materias en primer lugar porque, como filéso-
fo, no puedo evitar yo mismo hacer filosofia. Si como facilitador? de
un didlogo tengo que morderme la lengua y no contribuir al conte-
nido del didlogo, al menos puedo verter mis inclinaciones filosoficas
en este comentario. También comento sobre el proceso del didlogo
para ayudarme a mi mismo y a mis lectores a aprender mis sobre él.
He escrito en cursiva el informe sobre lo que dijeron los participan-
tes durante el didlogo para distinguirlo de mi propio comentario.
También he cambiado los nombres de los participantes para prote-
ger su anonimato.

Presupongo que mis lectores tienen algiin conocimiento del pro-
ceso de un didlogo. La clave es que en un Diilogo Socritico se
aborda una cuestiéon general mediante la discusidén detallada de un
ejemplo particular ofrecido por uno de los participantes para arrojar
luz sobre esa cuestidn. En el estrecho margen de tiempo de un dia,
intento estructurar el didlogo mis o menos en cuatro fases, tal como
sigue:

Fase 1: De 9.30 a 11 a. m.
Se obtienen ejemplos de experiencias de la vida real de los
participantes y se elige uno.de ellos para centrarse en él.
Té de la maniana
Fase 2: De 11.30a 1 p. m.
Se analiza el ejemplo y se formula una sintesis en una sola frase.
Almuerzo

concepto bastante comin en psicologia, especialmente a partir de la difusion
que Abraham Maslow y la psicologia humanista ha dado a esta idea.

4 (N. del T.) En los paises de lengua inglesa se suele utilizar el término de fa-
cilitator para describir a la persona que facilita (es decir, que dirige, coordina,
dinamiza, etc.) un didlogo filoséfico con un grupo de personas. Hemos optado
por la traduccion literal, ya que ésta es la opcién mis extendida en espafiol, es-
pecialmente por los seguidores del movimiento de Filosofia para Nifios. Los filo-
sofos franceses, sin embargo, prefieren hablar de animateur (animador) y de
animer une discussion (animar una discusion).
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Fase 3: De 2a 3.30 p. m.
Hay que preguntarse: es éste un buen ejemplo para la pre-
gunta®» o coémo se relaciona este ejemplo con la cuestiéon ini-
cial?».

Té de la tarde

Fase 4: De 3.452a 5 p. m.
Se intenta responder a la pregunta inicial.

He descubierto que la dltima fase rara vez es tan fructifera como
la tercera, asi que a veces le doy a la tercera algo mis de tiempo
después del té de la tarde. También descubro que normalmente no
es posible alcanzar una respuesta consensuada a la pregunta inicial
en un solo dia, asi que muchas veces hago lo que hizo Karen Murris
en su reciente conferencia en Loccum?: pido a cada participante que
escriba su propia respuesta y que la lea al grupo. Esto deberia ser el
altimo ejercicio y proporciona una conclusién a los participantes, in-
cluso si no se alcanza un consenso®. Los participantes de este didlo-
go se llamaran Mary, Charlene, Helen, Peter, Horst, Jennifer, Bruce,
Valerie y Judy.

Fase 1: Ofrecemos ejemplos

La discusién comenzd con la exposicidon de los ejemplos de la vi-
da personal de los participantes que, segin ellos, tenian relacién con
la pregunta. Expusieron los siguientes ejemplos:

Charlene: Después de diez aiios de matrimonio, volvi a la Univer-
sidad para estudiar. Experimenté un sentimiento emocionante de au-
torrealizacion cuando obtuve mi primer empleo como profesora.

5 (N. del T) El autor se refiere al III Congreso Internacional sobre Dialogo
Socratico que tuvo lugar en el afio 2000 en Loccum (Alemania) y en la que in-
tervino la filésofa Karen Murris, una de las introductoras, junto con otros filéso-
fos holandeses (como Jos Kessels, Dries Boele o Ida Jongsma), de esta metodo-
logia en el mundo anglosajon.

6 (N. del T.) El Dialogo Socritico en la tradiciéon alemana (mis ortodoxa y ri-
gorista) requiere de mucho tiempo (entre un fin de semana y cinco dias) y exi-
ge que no se pase a la siguiente fase hasta que el grupo no llegue a un consen-
so. Los filésofos holandeses (mis flexibles y pragmaticos) han adaptado esta
metodologia a otros contextos (centros educativos, empresas, organizaciones,
etc.), modificando algunas de sus caracteristicas tradicionales. En este ultimo
grupo se encuentra van Hooft.

471



Stan van Hooft

Notese que en este ejemplo, Charlene describe la autorrealiza-
cibn como un momento emotivo o un episodio en el que ella se
sinti6 realizada.

Mary: Volvi a estudiar a los cincuenta y seis arios porque nunca
antes se me bhabia presentado la oportunidad. Cuando acabé con éxi-
to mi licenciatura, me senti personalmente realizada.

En este ejemplo no queda claro si la autorrealizacién se describe
como algo que ocurre en un momento y que constituye un episodio
de la vida o si se trata de una condicién continua que fue surgiendo
gradualmente y de la que Mary fue consciente cuando se licencid. Yo
me inclino por interpretar el ejemplo como episodico, porque la auto-
rrealizacion parece llegar al final de un periodo de lucha y esfuerzo.

Judy: Me senti autorrealizada después del nacimiento de mi bijo.
En ese momento consegui lo que siempre habia estado deseando.

Una vez mis, nos encontramos ante un episodio culminante des-
pués de un periodo de esfuerzo, pero en este caso se da también el
indicio de una necesidad duradera y profunda que ese momento sa-
tisface. Este ejemplo no se analizd6 mas tarde, asi que seria pura es-
peculacién sugerir que el anhelo subyacente que culmind en el feliz
nacimiento pudo haber sido algan tipo de instinto maternal. Mencio-
no este pensamiento porque suscita la cuestiéon de cuil podria ser la
relacién entre la autorrealizacion y las estructuras del deseo que son
parte de uno mismo.

Jennifer: Como regalo de cumpleavios, mis tres hijos adolescentes
me bicieron un dibujo de toda la familia. Esto me hizo sentirime ple-
namente realizada, puesto que los nirios confirmaron mi creencia en
mi capacidad como progenitora y en mi integridad.

Este ejemplo también presupone que la autorrealizacién es un
sentimiento que sucede en un momento determinado. Ademas, nos
ofrece una explicacién sobre lo que pueda estar causando ese senti-
miento. Volveremos a este Gltimo asunto, pero primero nos interesa
sefialar que el proceso de diilogo, en el momento de busqueda de
ejemplos, suele animar a aquellos que no son los primeros en parti-
cipar a ofrecer un ejemplo que siga el patréon establecido por el pri-
mer participante. Por eso Jennifer también nos presenta un episodio
en el que ella se sinti¢ particularmente realizada. Ademais, las indica-
ciones que se dan para que los participantes ofrezcan ejemplos tam-
bién les animan a exponer incidentes o episodios mas que estados o
sentimientos permanentes.
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Bruce: Me mudé desde Queensland (Australia) hace unos anos, pe-
ro tuve problemas en adaptarme y encajar los cambios familiares. Me
impliqué a fondo con los estudios y el trabajo. Al cabo de un avio, senti
que babia progresado y madurado, y eso me bizo sentir realizado.

Las observaciones posteriores de este participante nos indican
que esta autorrealizacién no se fundd en el momento en que él se
dio cuenta de que habia sido capaz de arreglarselas, sino que fue un
estado continuo que acompaiié gradualmente sus progresos y su ex-
periencia de madurez.

Valerie: Durante la guerra atendi como enfermera a soldados con
graves beridas y, como consecuencia de ello, quise dejar atrds cual-
quier pensamiento relacionado con la guerra. Por ejemplo, me bice
pacifista y jamas volvi a vincularme a tareas de ese tipo. Luego, bace
poco, me preguntaron mi opinién sobre los japoneses y me di cuenta
de que era capaz de bablar sobre la guerra y sobre mi compromiso
con el pacifismo. Me senti orgullosa porque alguien me habia pre-
guntado por mis experiencias y porque babia sido capaz de exponer
la idea de que los soldados son victimas, independientemente del
bando en el que se encuentren. Eso me hizo sentir realizada.

Este ejemplo acapard mucho interés por parte del grupo y casi
fue seleccionado como ejemplo paradigmatico. Se trataba de otro ca-
so de un momento de plenitud después de un largo periodo de es-
fuerzo y, en este caso, también de silencio.

Helen: Mi marido queria pasar la aspivadora, pero yo sentia que
ése era mi trabajo y una parte de mi realizacion personal en el bho-
gar. Siento la necesidad de crear orden en la casa.

Aunque no resultd elegido, este ejemplo pareci6 interesante por-
que contempla la autorrealizacién como algo vinculado a un deter-
minado modo de vida o hibito. M4s que una emocién que acom-
pafia un momento de logro o cumplimiento, la realizacién personal
es una caracteristica de las tareas habituales de uno. Quizi fuese
porque el hecho de pasar la aspiradora era una tarea habitual, o por-
que Helen la consideraba como algo fundamental en su rol de ama
de casa, el caso es que ella se sentia incompleta si no lo hacia ella.
La autorrealizacién es vista aqui en funcién de las expectativas que
uno se atribuye o que le atribuyen los demis y no como una forma
de orgullo conseguido mediante el esfuerzo o la lucha.
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Peter: Aunque babia logrado muchas cosas en mi vida (una fami-
lia, un buen trabajo, etc.), no me sentia completo. Mi vida carecia de
una dimension espiritual. Experimentar esa dimension espiritual
(por ejemplo, al rezar) me produjo un destello de autorrealizacion.

Cuando Peter lo explicd, quedd claro que este ejemplo de auto-
rrealizacién no se basaba en un sentimiento de satisfacciéon personal
por haber descubierto en uno mismo una dimensién espiritual. Mas
bien se trataba de una esperanza. Existia un indicio de que embar-
carse en una bisqueda espiritual le traeria cierto sentido de autorre-
alizacién y esto, por si mismo, era ya algo que le satisfacia.

Horst: cuando tenia unos diez avios tocaba el violin en el cuarteto
de cuerda de mi familia y me aplaudian mucho. Eso me proporcio-
naba una agradable sensacion de satisfaccion personal, y considero
que eso es la autorrealizacion.

Horst proporciond al grupo no sélo un incidente en el que habia
un sentimiento episédico de autorrealizacién, sino también una defi-
nicién de lo que era: una agradable sensacién de satisfaccidon perso-
nal. Aunque finalmente no se eligi6é el ejemplo de Horst, €l reiterd
su definicién durante el didlogo y el grupo la discutié. De hecho, es-
taba claro que su definicién era una especie de teoria de lo que era
la autorrealizacién y de como podria explicarse: una teoria aprendi-
da en los libros. En lo que al proceso del didlogo concierne esto sus-
cita la interesante cuestiéon de con qué precisién podemos distinguir
los puntos de vista que los participantes defienden de la perspectiva
tedrica que ellos mismos adoptan y en qué medida el proceso de
didlogo desalienta a los participantes de hacer uso de ella.

Como cada uno de los ejemplos suscité mucho interés, el grupo
tuvo cierta dificultad para decidir sobre cuil de ellos querian con-
centrarse durante toda la discusidn. Finalmente, y gracias a un didlo-
go estratégico, el grupo decidi6 seleccionar el ejemplo por votacion.
La mayoria eligi6 el ejemplo de Jennifer.

Normalmente los facilitadores desaconsejan elegir un ejemplo por
mayoria, pero la discusiébn con vistas a elegir un ejemplo de entre
todos los ofrecidos habia consumido ya mucho tiempo, y éste era un
didlogo socratico de un solo dia. La mayoria de los participantes
pensaba que todos los ejemplos eran interesantes y creo que tampo-
co querian ofender a nadie dando la impresiéon de que rechazaban
su ejemplo. Para salir de este callejon sin salida, inicié un didlogo es-
tratégico y acepté la opinién de la mayoria de que habia que resol-
verlo con una votacion.
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Fase 2: Exploramos el ejemplo elegido

El propésito de esta fase del didlogo es permitir a los participan-
tes obtener una comprensién del ejemplo en los términos mas con-
cretos que sean posibles, de modo que puedan intuir y comprender
la autorrealizacién que Jennifer habia experimentado entonces.

Jennifer revel6 los siguientes detalles de su ejemplo:

e En el dibujo que babian becho sus bijos se veia la casa, los
ninos, la misma Jennifer, un buzon, mascotas y otros detalles.
Era un dibujo calido y simpdtico que mostraba una familia
unida. Aunque la casa se veia dibujada al fondo, el dibujo era
como una «instantanea» detallada de la familia.

e La mayor de sus bijos era una nivia que habia adoptado cinco
anos antes.

e Jennifer habia dejado a su marido y se babia divorciado de él
muchos anos antes.

e Le habia faltado autoestima y bubo momentos en los que sintié
que se habia equivocado.

e También bubo mucho sufrimiento en su vida

e [Los chicos babian pensado que ella era muy idealista (sobre to-
do por adoptar un nirio). Los dos bijos biologicos tuvieron que
esforzarse mucho para aceptar a su hermana adoptiva.

e Ella sintié que el dibujo era como un reconocimiento inespera-
do de sus decisiones vitales que le venia de fuera y que le decia
que los ninios la aceptaban, a pesar de sus limitaciones.

e Cuando le dieron el regalo, lloré de alegria.

e Jennifer tuvo un sentimiento de logro y satisfaccion personal.

e Jennifer dijo que los valores que la guiaban eran la integridad
y el bonor y que el regalo se los habia confirmado.

e También le ayudo a ver sus sufrimientos con perspectiva.

e Tuvo una sensacion de logro, a saber, la de haber creado una
JSamilia.

e Como el dibujo procedia de otros, su sentimiento de satisfac-
cion consigo misma no era puramente subjetivo.

Aparte de algin retoque gramatical, los puntos anteriores son

transcripciones de lo que escribi en el tablero de hojas moviles’.

7 (N. del T) En lugar de pizarra, en los Dialogos Socriticos normalmente se
utiliza un tablero de hojas moéviles (en inglés, flipchart), también conocido en
esparfiol como papelégrafo o rotafolios (aunque ninguno de de estos dos voca-
blos esta reconocido en el DRAE). En esta especie de bloc gigante el facilitador
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Hay descripciones concretas y también abstracciones. Por el sentido
de estas observaciones, uno puede ver que el grupo no se habia li-
mitado simplemente a buscar informacién fictica sobre el episodio y
habia comenzado a explorar su psicodindmica, tal y como fue. No-
ciones como reconocimiento, satisfaccién personal, autoestima, inte-
gridad y honor se anotaron sin explicacién y claramente desarrollan
el ejemplo mis alld del dominio de lo factico y de la descripcién
concreta. Como facilitador suelo anotar en el rotafolios estas nocio-
nes abstractas si las dice la persona que ofrece el ejemplo, porque
luego pueden ser objeto de una investigacién posterior por parte del
grupo. A menudo estas anotaciones son como vislumbres fugaces de
lo que mis tarde seri la frase que sintetice el ejemplo y si no las re-
cojo podria perderse el estimulo que proporcionan para la discusiéon
posterior. Por supuesto, también existe el peligro de que estas anota-
ciones animen a los participantes a divagar con especulaciones abs-
tractas y tedricas sobre lo que pueda ser la autorrealizacién antes de
que el proceso del didlogo haya preparado a fondo el terreno para
unas investigaciones tan profundas.

Los detalles que reveld el ejemplo sugerian también que uno de
los problemas de la familia habia sido que los dos hijos biolégicos
se habian disgustado por la tardia llegada a la familia de un miem-
bro nuevo y mayor, cuyas necesidades especiales sélo se podian sa-
tisfacer a costa de las suyas. Como este tipo de pensamientos son
mas psicoanaliticos que filoséficos, se decidid® no continuar por esa
linea. Y, sin embargo, tenian su importancia, ya que de ser ciertos,
el dibujo que mostraba una familia unida seria una sefial verdadera-
mente significativa de que los problemas de adaptacién se habian
encarado y de que las decisiones de Jennifer habian tenido un buen
desenlace, asi que ella tendria toda la razén en sentirse orgullosa
por lo que habia conseguido. Y esto a su vez suscita la cuestién
conceptual de si la autorrealizacién es lo mismo que ese sentimiento
de orgullo y logro.

Fase 3: Exploramos la pregunta a la luz del ejemplo

El grupo se enfrent6 a la siguiente cuestién: ¢«Cémo se concreta
la autorrealizacién en el ejemplo seleccionado?». En esta fase del

apunta las ideas mis importantes que aportan los participantes, para tenerlas vi-
sibles en todo momento y facilitar asi la progresion del didlogo.
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proceso del didlogo, el grupo comprende el ejemplo lo suficiente
como para poder ponerse en la piel de Jennifer e intuir las reaccio-
nes de ella como si ellos mismos hubieran participado en dicho
ejemplo. Aunque muchos miembros del grupo todavia solicitan a
Jennifer que confirme su interpretacién, deberia ser su propia com-
prensién proyectada en el ejemplo lo que se articule en esta fase. El
enunciado que se busca en esta fase del didlogo seria el juicio (com-
partido por todos los participantes del grupo) de que en el ejemplo
elegido la autorrealizacién consiste en aquello que el grupo decida.
Algunos facilitadores entienden que esta frase que' sintetiza el didlo-
go debe ser la propia interpretacién del participante que ha ofrecido
el ejemplo, tanto si ésta se ofrece cuando el ejemplo se presentd por
primera vez como si lo hace después, cuando el grupo explora el
ejemplo. En este caso, bien pudiera consistir en algo asi como cuan-
do Jennifer dijo que la autorrealizacién era el reconocimiento que
recibié de su familia por sus esfuerzos y por adoptar a aquella nina.
Creo que en esta segunda fase, el intento de resumir el ejemplo en
un Unico enunciado puede distraernos demasiado y consumir mu-
cho tiempo, de modo que prefiero las pistas que aparecen en los
puntos mencionados a una sola frase. El momento de formular un
Unico enunciado se producird durante la tercera fase del didlogo,
cuando el grupo se pregunte como se relaciona el ejemplo con la
cuestidn principal. En esta fase, el pensamiento no es tan abstracto y
estd todavia lo suficientemente ligado al ejemplo como para permitir
una frase que resuma lo que se ha descubierto mediante el ejemplo
vy que comience a senalar hacia una respuesta de tipo mas abstracto
a la pregunta que inici6 el didlogo. Otra forma de pregunta que guia
esta fase del proceso podria ser ésta: (Como se ejemplifica la auto-
rrealizacién en el ejemplo propuesto?

Respuesta 1: En el ejemplo, la autorrealizacion es la confirmacion
de que se babia alcanzado la unidad familiar.

La discusidn posterior reveld que esta respuesta proporcionaba
no tanto un andlisis de qué era la autorrealizacién en el ejemplo, si-
no mas bien qué era lo que la habia causado o en qué se habia ba-
sado. Esta respuesta nos da la razén por la cual Jennifer se habia
sentido personalmente realizada.
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Respuesta 2: En el ejemplo, la autorrealizacion es «un agradable
sentimiento de aprobacion.,

Esto fue una cita de Philippa Foot8 que expuso Horst (mostrando
asi que habia hecho sus deberes sobre el tema, pero sin respetar la
regla del didlogo que dice que uno no deberia usar afirmaciones
tedricas que procedan de los libros. No obstante, estaba claro que
esta formulacién estaba de acuerdo con el punto de vista que él
habia defendido. Horst pensé que aunque esta formulacién no apa-
recia en la elaboraciéon del ejemplo, era una interpretaciéon vilida de
lo que alli se habia dicho. El hecho de que el grupo no recogiera es-
ta sugerencia, sino que la dejara pendiente como algo tangencial,
nos indica que no tenia por qué estar de acuerdo con ella. Quizid yo
no deberia haber escrito esta respuesta en el bloc de papel gigante,
puesto que no obtuvo la aprobacién de todos los participantes).

En este momento se planted la cuestion de si la autorrealizacidon
era un proceso o un resultado. Bruce advirti6 que muchos de los
ejemplos, incluyendo el de Jennifer, implicaban momentos de
alegria y jabilo después de periodos de duda, dificultad y esfuerzo.
Esta es la visién de logro que conlleva la autorrealizacién. Pero Bru-
ce queria saber si no podria darse un sentimiento duradero de auto-
rrealizacidén que uno conservase tras estos momentos felices, de ma-
nera que la autorrealizacién se convirtiese en una cualidad
permanente de la propia existencia por un periodo indefinido, des-
pués del episodio de plenitud. Jennifer estaba de acuerdo con el he-
cho de que, gracias al regalo de cumpleanos, ella continuaba disfru-
tando de una alta autoestima. En este sentido, el grupo comenzd a
ver que la autorrealizacion, incluso si se la consideraba como una
emocion, podia ser no soélo episddica, sino también un estado men-
tal permanente.

Aunque en esta fase del didlogo no es necesario que se realice
una exploracién mas profunda de los conceptos relevantes, el grupo
comenzaba a apuntar aqui hacia una importante percepcion aristoté-
lica. La nocién de eudaimonia de Aristoteles (a menudo traducida
como «felicidad», aunque también puede traducirse como «autorreali-

8 (N. del T.) Philippa R. Foot (1920-) es una fil6sofa britinica que ha destaca-
do fundamentalmente en el campo de la ética. Es conocida por ser uno de los
fundadores de la llamada «ética de la virtud». Su trabajo puede verse como un
intento de modernizar la teoria ética de Aristoteles y aplicarla a los problemas
contemporaneos. En su libro Virtues and Vices (1978) estan recogidos la ma-
yoria de sus articulos mas conocidos.
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zacién»?) es la de un estado en el que una persona puede estar sin
saberlo y puede ser una cualidad constante en una vida plena. Esto
seria una nocién no episddica de la autorrealizacién, aunque en un
sentido mis radical de lo que el grupo habia descubierto hasta este
momento. El grupo pensé que la autorrealizaciéon podia ser un esta-
do permanente porque podia continuar después de los momentos
emocionales de logro personal. Pero Aristoteles piensa que la auto-
rrealizacién es un estado permanente porque siempre que se actia
bien nos sentimos realizados, tanto si nos damos cuenta en ese mo-
mento como si no. Puede ser que mds adelante en la vida, cuando
reflexionemos sobre nuestros logros y nuestros errores, nos demos
cuenta de que hemos estado autorrealizados todo ese tiempo. Bajo
esta consideracion, la autorrealizacién no es ni una emocién ni algo
episddico. El grupo podria haber desarrollado esta linea de pensa-
miento si hubiera elegido el ejemplo de Helen.

Otra cuestién que surgid durante la discusién del ejemplo de Jen-
nifer fue si la autorrealizacion (self-fulfiment), esto es, la realizacién
personal, era lo mismo que la autosatisfaccion (self-satisfaction), es
decir, la satisfaccién personal. Dio la impresidén de que Jennifer
habia dicho eso al relatar su ejemplo. Si la autorrealizacién procede
y se confirma mediante el esfuerzo propio, la lucha y el sufrimiento,
entonces podria ser realmente lo mismo que satisfaccién personal.
Pero habia quien sentia que la satisfaccién personal podia tener cier-
tas connotaciones éticas negativas. A veces tachamos de autocom-
placiente (self-satisfied) a una persona que en realidad ha logrado
bien poco y que incluso puede ser una molestia para los demads, pe-
ro no lo sabe y se autoengana. En esta acepcién, una persona auto-
complaciente no es virtuosa y se enorgullece de si misma de manera
injustificada. Algunos participantes pensaban que estar satisfecho
con uno mismo era algo puramente subjetivo y carecia de reconoci-
miento externo. Ademds, el pensamiento de Horst de que era impor-
tante darse cuenta de que uno siente placer consigo mismo cuando
estd autorrealizado evidentemente podia aplicaree atin més a la satis-

9 (N. del T) O por dlorecimiento humano» (human flourising), como hace,
por ejemplo, Martha Nussbaum en La terapia del desco: teoria y prdctica de la
ética helenistica (2003, p. 35, nota), donde nos dice que eudaimonia «suele tra-
ducirse por “felicidad”: pero dicha traduccién es engafiosa, pues olvida el aspec-
to de actividad y de plenitud de la vida, que estd presente (tal y como sostiene
convincentemente Aristoteles) en el uso ordinario del término griego [...] Por
consiguiente, lo que haré serd transliterar el término y utilizar la engorrosa ex-
presion “florecimiento humano”.
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faccion personal. La satisfaccidn con uno mismo parecia ser un esta-
do hedonista y egocéntrico que no merecia la aprobacién de varios
miembros del grupo.

Ellos sentian que la autorrealizacién es un estado que necesita ser
confirmado por otras personas Es verdad que puede implicar sentir-
se satisfecho y orgulloso de uno mismo, pero para que sea una au-
torrealizacién genuina es necesario también que sea reconocida por
los demis y se convierta en algo mais objetivo. Ademas, algunos
pensaron que esta aprobacién exterior indicaba que, de algin mo-
do, la autorrealizacion esta ligada necesariamente al altruismo. A di-
ferencia del egoismo inherente a la autocomplacencia, la autorreali-
zacién se consigue si uno hace algo bueno por los demis, algo que
ellos puedan reconocer y dar por vilido. Si esto es verdad, entonces
el mero cumplimiento no bastaria por si solo como fundamento de
la autorrealizacidn, sino que tendria que implicar también la realiza-
cion de algo que beneficie a los demas.

Una vez mais, el grupo se acercaba a importantes conceptos aris-
totélicos. Para Aristoteles, el caso era que la felicidad o la autorreali-
zacién sblo se podrian conseguir de verdad si las actividades que
conducian a esta felicidad eran nobles. Sélo haciendo lo correcto de
la forma correcta podria uno ser virtuoso y sentirse autorrealizado.
Por otro lado, Aristételes no requiere que la nobleza de nuestras ac-
ciones provenga de nuestro caricter altruista o del reconocimiento
de otras personas. Este tipo de acciones a menudo suelen darse por
buenas de esta forma, aunque su nobleza les viene por ser expre-
sidbn de las mis elevadas motivaciones de las que son capaces los
seres humanos.

Sin embargo, algunos miembros del grupo se oponian vehemen-
temente a esta linea de pensamiento. A Bruce se le veia muy cinico
con respecto a cualquier concepto ético o moral y muy reticente an-
te cualquier analisis de la autorrealizacién que considerase esencial
que el logro en el que ésta se basa fuera de tipo moral. Aunque el
ejemplo de Jennifer hubiera sido uno moralmente positivo, dijo,
también seria posible que un delincuente se sintiese realizado des-
pués de robar un banco.

En lo que al proceso del didlogo se refiere, el grupo se estaba
alejando un tanto de la regla que dice que la discusiéon deberia girar
en torno al ejemplo. El grupo estaba introduciendo otros ejemplos y
otras ideas. Bruce incluso habia ofrecido un ejemplo hipotético.
Aunque les animé a poner a prueba sus ideas con el ejemplo de Jen-
nifer o a obtener sus ideas (inicamente de él, era dificil mantener es-
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ta disciplina. Para tratar de solventar las dificultades que surgieron
durante la discusién, Peter propuso la siguiente respuesta a la cues-
tiébn:

Respuesta 3: En el efjemplo, la autorrealizacion proviene de la per-
cepcion de haber conseguido aquello que es imporiante para noso-
tros.

Sin embargo, el grupo sefiald que esta respuesta no decia qué era
la autorrealizacion, sino mis bien cuiles eran las condiciones para
que pudiera darse. Peter podria estar explicando cémo surgen ca-
sualmente esos sentimientos de autorrealizacién. O podria estar es-
pecificando las condiciones por las cuales es razonable o apropiado
que se den este tipo de sentimientos. Es mis, no dijo qué percep-
ciébn era mis importante en este caso: ¢era la propia percepcién de
Jennifer o era la percepcion de sus hijos la que fundamentaba (cau-
sal o normativamente) su autorrealizacién? Y también, ¢desde qué
punto de vista se deberia establecer la importancia de lo que se con-
sigue, desde la perspectiva de Jennifer o desde la de sus hijos? Lo
que ella logré es importante objetivamente o sélo para ella? ;O es
importante porque lo hizo para los demis de modo altruista? En re-
sumen: ¢estd realmente justificado que ella se sienta realizada o sola-
mente esti satisfecha consigo misma?

Horst respondio a estas preguntas insistiendo en que la autorrea-
lizacién es un asunto puramente personal que concierne al propio
yo consigo mismo y con nadie mis. Ademis, la autorrealizacién no
es mis que el placer que Jennifer sinti6 al recibir de sus hijos el re-
conocimiento a sus esfuerzos. De hecho, sigui6é declarando que tal
sensacion de placer no era nada mis que una descarga de hormonas
en el cerebro (y cuya causa es bioldgica). Aunque a algunos esta
consideracion les pareci6 demasiado reduccionista, seguian oponién-
dose a la idea de que la autorrealizacidén de Jennifer s6lo podia ser
auténtica si era confirmada por los demis y se basaba en buenas ac-
ciones.

Fase 4: La pregunta general
Si bien el consenso parecia lejano, yo era consciente del tiempo y

queria empujar al grupo a enfrentarse con la cuestion del didlogo en
su forma mis general: ;Qué es la autorrealizacién? Pedi al grupo que
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escribiesen sus respuestas y las leyeran. De las respuestas resultd
claro que en el grupo habia dos facciones bastante irreconciliables.

La postura de los reduccionistas amorales (el término es mio) era
que no existia ninguna diferencia entre el sentimiento de satisfaccion
personal y la autorrealizaciéon. En ambos casos nos sentimos a gusto
con nosotros mismos por alguna razon, y esa razén puede ser buena
o mala a ojos de los demis. Es algo puramente subjetivo, privado e
interno y por eso los otros no pueden enjuiciarlo como algo apro-
piado o inapropiado.

Los idealistas-aristotélicos (el término vuelve a ser mio), por otro
lado, insistian en que la autorrealizacién hay que ganirsela en la es-
fera publica tanto como en la privada. Uno solamente puede sentirse
autorrealizado cuando ha hecho algo objetivamente valioso que los
demis puedan reconocer y de lo que uno tiene razones justificadas
para estar orgulloso. En oposicién a la satisfacciéon personal, la auto-
rrealizacidn es en parte un constructo social que se origina en el re-
conocimiento publico de nuestras buenas acciones.

Puede que nos encontremos aqui con una cuestion conceptual:
saber si las condiciones para denominar al estado en el que uno se
siente bien consigo mismo con el término <autorrealizacién», como
opuesto a «autosatisfaccién», son condiciones causales o normativas.
¢El estado de sentirse bien con uno mismo que surge del reconoci-
miento publico de nuestros logros es el resultado causal de este re-
conocimiento? Si es asi, podemos sugerir que el sentimiento de auto-
rrealizacion en realidad es diferente (y quizis fenomenoldgicamente
diferente) del sentimiento de satisfacciéon personal.

¢O el estado de sentirse bien con uno mismo que surge del reco-
nocimiento publico de nuestros logros es una respuesta normativa-
mente apropiada a ese reconocimiento y a nuestros logros persona-
les? En tal caso, el sentimiento no estd causado simplemente por el
hecho del reconocimiento, sino que estid cognitivamente mediatizado
por el propio sujeto. La persona entiende que se merecia la aproba-
cién de los demis y se siente bien por esa razén. Este sentimiento
serd fenomenologicamente diferente de la satisfaccién personal,
puesto que se basa en una comprension diferente. Ademas, este sen-
timiento de merecer la aprobaciéon bien puede ser el vinculo entre la
auténtica autorrealizacién y las nociones éticas que los idealistas-
aristotélicos del grupo querian establecer.

Aquel dia no se llegd a ninglin acuerdo entre estas dos posturas.
Sin embargo, como en todo Didlogo Socritico, se reflexiondé mucho
y en profundidad, y se obtuvo mucha comprension filoséfica. Que-
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daron pendientes muchos temas filoséficos de calado y se identifica-
ron otros muchos problemas, como la cuestidén de la importancia de
las nociones morales para la percepcién de uno mismo. Cuestiones
que merecen ser exploradas con detenimiento en posteriores didlo-
gos. La mayoria de los participantes dijeron que estaban muy satisfe-
chos con los esfuerzos que hicieron ese dia. Quizis este didlogo fue
una ocasién para la autorrealizacién.

(Traduccion de Felicidad Martinez-Pais y Gabriel Arnaiz)
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